Государственное бюджетное учреждение дополнительного образования

 Ростовской области 

«Региональный центр выявления и поддержки одаренных детей «Ступени успеха»» 

(ГБУ ДО РО «Ступени успеха»)

Дополнительная общеразвивающая образовательная программа

 «Софт-скиллс» 

 (очная форма, очная форма с применением дистанционных образовательных технологий)

Аннотация

	1
	Консультант по разработке программы
(Ф.И.О., место работы, должность)
	Кантер Ольга Сергеевна, зав. отделом психологии ГБУ ДО РО «Ступени успеха»;

Дуева Алина Сергеевна, ГБУ ДО РО «Ступени успеха», психолог;

Шкурина Ирина Александровна, ГБУ ДО РО «Ступени успеха», психолог.

	
	Преподаватель,
реализующий программу
(Ф.И.О., место работы, должность)
	Кантер Ольга Сергеевна, зав. отделом психологии ГБУ ДО РО «Ступени успеха»;

Дуева Алина Сергеевна, ГБУ ДО РО «Ступени успеха», психолог;

Шкурина Ирина Александровна, ГБУ ДО РО «Ступени успеха», психолог.

	2
	Направленность программы
	Социально-педагогическая

	3
	Срок реализации
	1 месяц

	4
	Возраст обучающихся
	13 — 14 лет

	5
	Когда и где рассмотрена
	Рассмотрено на заседании Экспертного совета ГБУ ДО РО «Ступени успеха» Протокол № 7 от 27.03.2023

	6
	Дата утверждения
	27.03.2023

	7
	Цель программы
	Предполагает развитие у обучающихся так называемых надпрофессиональных, междисциплинарных «мягких навыков».



	8
	Краткое содержание программы
	Но что такое soft skills? Это набор специальных навыков, которые по своей форме являются гибкими. Они помогают в профессиональной деятельности:

· межличностное общение;

· лидерство;

· критическое мышление;

· адаптивность;

· селф-менеджмент (управление временем);

· эмпатия (эмоциональный интеллект).



	9
	Прогнозируемые результаты
	По окончанию обучения ваш ребенок сможет:

· ставить цели, мотивировать себя, стремиться достичь больших высот в жизни;

· самостоятельно находить выход из различных жизненных ситуации;

· приобрести эмоциональную стабильность и стрессоустойчивость, справиться с тревожностью;

· стать компетентным в межличностных коммуникациях, справляться с конфликтами.


